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L'EUROREGION REÇOIT LE PRIX 
EUROPEEN SAIL OF PAPENBURG 2026 

POUR SA STRATEGIE EMPLOI 
TRANSFRONTALIERE 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

- L'Association des régions frontalières européennes (AEBR) a décerné le Sail of 
Papenburg 2026 à l'Eurorégion Nouvelle-Aquitaine Euskadi Navarre, le 29 octobre, 
lors de sa conférence annuelle à Carrickmacross (Irlande). C'est la troisième fois 
que l'Eurorégion reçoit ce prix, après 2016 et 2018. 

- Le prix récompense la stratégie pour l'emploi transfrontalier portée par 
l’Eurorégion depuis 2016, notamment via le projet Interreg POCTEFA AFOMEF 
LANEAN. 

- Prochain rendez-vous : les Empleo Egunak 2026, les 14 et 15 décembre au siège 
de l'Eurorégion à Hendaye. 

Hendaye, le 04 novembre 2026.- L'Eurorégion Nouvelle-Aquitaine Euskadi Navarre a reçu le 
Sail of Papenburg 2026, la distinction européenne de référence en matière de coopération 
transfrontalière. Remis par l'Association des régions frontalières européennes (AEBR), ce prix 
salue la stratégie que l'Eurorégion développe, avec ses partenaires, pour faciliter l'accès à 
l'emploi et aux services des personnes qui vivent et travaillent de part et d'autre de la frontière. 

UNE STRATEGIE AU SERVICE DES TRAVAILLEUR·EUSE·S DU TERRITOIRE 
Le jury a récompensé la « Stratégie pour l'emploi transfrontalier dans l'Eurorégion NAEN », 
déployée par l’Eurorégion et ses partenaires depuis 2016 et qui a notamment conduit au projet 
AFOMEF LANEAN, cofinancé à 65 % par le programme Interreg POCTEFA. Son ambition : 
construire un bassin d'emploi transfrontalier fluide et inclusif entre la Nouvelle-Aquitaine, 
Euskadi et la Navarre. 

Concrètement, la stratégie s'attaque aux obstacles que rencontrent au quotidien les 
travailleur·euse·s et les entreprises du territoire : barrière de la langue, différences de 
réglementation, manque d'information. Elle s'appuie sur une coopération étroite entre les 
services de l'emploi et les institutions de l'ensemble du territoire transfrontalier. 

« Cette reconnaissance européenne est d'abord celle d'un service public transfrontalier que nous 
construisons pas à pas avec nos partenaires. Recevoir le Sail of Papenburg, c'est voir confirmé, 
à l'échelle de l'Europe, que notre travail répond à un vrai besoin : résoudre les problématiques très 
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concrètes que rencontrent chaque jour les travailleur·euse·s de notre territoire, qu'il s'agisse 
d'emploi, de protection sociale ou de fiscalité. Ce prix nous encourage à aller encore plus loin 
dans les actions qui permettent de simplifier la vie des citoyen·enne·s », souligne Leyre Azcona, 
directrice de l'Eurorégion Nouvelle-Aquitaine Euskadi Navarre. 

UNE RECONNAISSANCE EUROPEENNE RENOUVELEE 
Le Sail of Papenburg distingue des réalisations exemplaires de coopération transfrontalière 
en Europe. L'édition 2026 était consacrée aux marchés du travail transfrontaliers, autour de 
deux enjeux : l'accès à l'emploi et l'accès à l'information et aux services pour les personnes 
qui vivent et travaillent dans les territoires frontaliers. 

La cérémonie s'est tenue le 29 octobre 2026 à Carrickmacross (Irlande), dans le cadre de la 
conférence annuelle de l'AEBR organisée avec l'East Border Region. 

C'est la troisième fois que l'Eurorégion reçoit cette distinction. En 2018, à Oulu (Finlande), 
l'AEBR avait déjà salué son travail en faveur de l'emploi transfrontalier et du plurilinguisme, 
mené à travers les projets POCTEFA Empleo et Eskola Futura. En 2016, c’est la bourse 
eurorégionale qui avait été lauréate. Ce nouveau prix confirme la continuité de cet 
engagement. 

PROCHAIN RENDEZ-VOUS : LES EMPLEO EGUNAK 2026 A HENDAYE 
Action phare du projet LANEAN, les Empleo Egunak reviennent les 14 et 15 décembre 2026 au 
siège de l'Eurorégion, à Hendaye. Sur le modèle d'un guichet unique transfrontalier, ces 
journées réunissent en un même lieu les administrations compétentes de tout le territoire pour 
répondre aux questions des travailleur·euse·s frontaliers. 

Emploi, protection sociale, retraites, santé, fiscalité : les participant·e·s pourront obtenir des 
réponses personnalisées auprès des organismes concernés. Les éditions de novembre 2025 
avaient réuni plus de 150 participants et une quinzaine d'administrations, pour plusieurs 
centaines de consultations individuelles. 

À PROPOS DU PROJET LANEAN 
Le projet AFOMEF LANEAN, cofinancé à 65 % par le programme Interreg POCTEFA, vise à créer 
un espace partagé de l'emploi transfrontalier. Il est porté par un consortium piloté par 
l’Eurorégion Nouvelle-Aquitaine Euskadi Navarre, avec la participation de partenaires 
opérationnels des deux côtés de la frontière, parmi lesquels : France Travail Nouvelle-
Aquitaine, LANBIDE, Cap Emploi, Mission Locale Pays Basque, Bidasoa activa – Bidasoa bizirik 
et la Diputación Foral de Gipuzkoa. Le projet s’appuie également sur un large réseau de 
partenaires associés compétents en matière d’emploi, de fiscalité, de sécurité sociale et de 
protection des travailleur·euse·s, tels que CD64, CARSAT, CPAM, DDETS, DDFiP64, URSSAF, 
SNE, Hacienda Foral Navarra, Departamento de Hacienda y Finanzas Gipuzkoa, INSS, SEPE-
EURES. 

 

https://www.francetravail.fr/region/nouvelle-aquitaine/
https://www.francetravail.fr/region/nouvelle-aquitaine/
https://www.lanbide.euskadi.eus/inicio/
https://www.capemploi.info/
https://www.missionlocale-paysbasque.org/
https://www.bidasoa-activa.com/eu/
https://www.gipuzkoa.eus/es/
https://www.le64.fr/
https://www.carsat-aquitaine.fr/home.html
https://www.ameli.fr/
https://www.pyrenees-atlantiques.gouv.fr/
https://www.urssaf.fr/accueil.html
https://www.navarra.es/es/empleo
https://www.navarra.es/es/hacienda
https://www.gipuzkoa.eus/es/diputacion/hacienda-y-finanzas
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Inicio
https://www.sepe.es/HomeSepe/es/encontrar-trabajo/empleo-europa.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/es/encontrar-trabajo/empleo-europa.html
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CONTACT 

Marie Heguy-Urain 

+ 33 6 23 15 95 95 / marie.heguy-urain@euroregion-naen.eu 
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